CURRICULUM VITAE

Lenzi Andrea

Consulente aziendale, libero professionista ex L.4/2013

Dati personali

Formazione e qualifiche

Laurea in Economia e Commercio, Universita di Bologna

Principali linee di formazione post-laurea:

e Gestione risorse umane, Ipsoa, Roma 1990;

e Gestione aziendale in MRPII, Sada, Modena 1992;

e Progettazione organizzativa, Rso, Milano 1993;

e [s0 9000 vision 2000, 2 moduli, Cermet, Bologna 2002;

e Corso 40h valutatore sistemi di gestione (Iso 19011) Angq/Cepas, Promec, Modena 2002,
attestato Angq n.1462;

e Corso 32+8h auditor sistemi di responsabilita sociale dell'impresa SA8000, Cise, Bertinoro
(FC) 2003, attestato Cise n.176;

e Aggiornamento Uni En Iso 9001:08, Cermet, Bologna 2009;

e Aggiornamento SA8000:08, Cise, Bologna 2009;

e [so 50001, Dnv, Bologna 2012;

e [so 14001:15, Tuv, Bologna 2015;

e [s09001:15, Kiwa Cermet Idea, Bologna 2015;

e Qualifica Cise di consulente per sistemi SA8000.
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Attivita professionale

Dal 1993, attivita di consulenza direzionale, in particolare a PMI, nelle seguenti aree tematiche:
e Sistemi di gestione:
o qualita (1ISO 9001);
o responsabilita sociale (SA8000);
o ambiente (ISO 14001);
o sicurezza (OHSAS 18001);
o altri: 1ISO 13485, EN 15038, ISO 3834, EN 1090, FSC/PEFC, UNI CEl 11352 ecc.
e Modelli Organizzazione ex D.Lgs.231/01;
e Organizzazione aziendale;
e Logistica industriale e commerciale;
e Analisi di Bilancio;
e Controllo di gestione;
e Business Plan;
e Bilancio sociale;
e Docenzain corsi su:
o Sistemi gestione;
o Pianificazione finanziaria e controllo di gestione;
o Analisi di bilancio.
e Autore di pubblicazioni in tema di qualita e ambiente, per la casa editrice www.egaf.it.

Collaborazione con societa di consulenza:

e GSA srl - sicurezza, ambiente, lean manufacturing;

e Mevin Sas, www.studiomenziani.com, L.231/01, organizzazione e controllo di gestione;
S4P Srl, www.s4pmarketing.com, marketing e internazionalizzazione;
B&SI Srl, http://www.bsiconsulting.it, organizzazione, innovazione e business strategy.

Dal 1976 attivita aziendale, in imprese di medio-grandi dimensioni (G.D SpA, Caprari Spa, Pastorelli
SpA), in funzioni attinenti amministrazione, organizzazione e logistica, ricoprendo incarichi
manageriali per il coordinamento di unita produttive di rilevanti dimensioni.

Altre attivita svolte

¢ Sindaco effettivo in collegio sindacale, dal 2001 al 2003;
e Componente Organo di Vigilanza su Mod.Organizzativo ex D.Lgs.231/01, dal 2013.

Ai sensi del D.Lgs.196/03, e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente CV nell'ambito delle finalita per le quali sono stati forniti.




